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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
(МИНОБРНАУКИ РОССИИ)
П Р О Т О К О Л 
заседания Комиссии по вопросам развития инновационной 
инфраструктуры в сфере образования
	от «17» апреля 2012 г.
	Москва


	       №  2 


	Председательствовал: А.А. Фурсенко


	Присутствовали:
	
	

	члены комиссии
	М.В. Дулинов, И.М. Реморенко, Д.Ю. Гужеля, Е.В. Дрыганова, А.О. Ладный, А.В. Минаев, М.С. Попов, Е.В. Утин, Л.В. Шмелькова, А.И. Адамский, М.И. Ананич, Н.М. Артеменко, Т.С. Балясникова, М.Ю. Барышникова, В.М. Демин, М.Н. Русецкая, А.А. Климов, Н.А. Крылова, С.В. Монахов, Т.Г. Новикова, Е.В. Семенов, Е.Е. Семченко, А.В. Худайкулова, Г.П. Чернова


I. О распространении и внедрение результатов реализованных проектов (программ) в массовую практику Российской Федерации в области образования за 2011 год ___________________________________________________________________

(Антонова)

Рассмотрев информацию, представленную Антоновой А.А., комиссия РЕШИЛА:
1. Принять к сведению информацию о распространении и внедрении результатов реализованных проектов (программ) в массовую практику Российской Федерации в области образования за 2011 год (приложение 1).
2. Департаменту стратегического развития (Анопченко А.И.) в срок до 20 апреля 2012 г. обеспечить размещение данной информации на официальном сайте Минобрнауки России.

II. О предложениях по внесению дополнений в Порядок создания и развития инновационной инфраструктуры в сфере образования

________________________________________________________________________

(Попов)

Рассмотрев информацию, представленную Поповым М.С., комиссия РЕШИЛА:

1. АНО «Институт проблем образовательной политики «Эврика» (Антоновой А.А.) в срок до 20 июля 2012 г. представить аргументированные предложения по дополнению Порядка создания и развития инновационной инфраструктуры в сфере образования.
III. О предложениях по формированию основных направлений деятельности федеральных инновационных площадок и критериях эффективности их реализации на 2012-2013 годы
________________________________________________________________________

(Антонова)

Рассмотрев информацию, представленную Антоновой А.А., комиссия РЕШИЛА:

1. Рекомендовать к утверждению основные направления деятельности федеральных инновационных площадок и критерии эффективности их реализации на 2012-2013 годы (приложения 2, 3).

2. Департаменту стратегического развития (Анопченко А.И.) в срок до 20 апреля 2012 г. подготовить проект приказа Минобрнауки России по утверждению основных направлений деятельности федеральных инновационных площадок и критериях эффективности их реализации на 2012-2013 годы.

IV. Об утверждении сроков приема заявок, форм и структуры отчетов
на присвоение статуса федеральной инновационной площадки в 2013 году

________________________________________________________________________

(Попов)
О сроках приема заявок организаций на присвоение статуса федеральной инновационной площадки (далее – ФИП) в 2013 году.

Рассмотрев информацию, представленную Поповым М.С., комиссия РЕШИЛА:

1. Рекомендовать сроки приема заявок на присвоение статуса ФИП 
в 2013 году с 20 апреля по 1 сентября 2012 года.

2. Департаменту стратегического развития (Анопченко А.И.) в срок до 20 апреля 2012 г. разместить информацию о сроках приема заявок на присвоение статуса ФИП на официальном сайте Минобрнауки России.

Министр                                                                                                        А.А. Фурсенко
Секретарь комиссии                                                                                  И.В. Каракчиева

Приложение 1

ИНФОРМАЦИЯ

о распространении и внедрении результатов реализованных проектов (программ) 
в массовую практику Российской Федерации в области образования 
за 2011 год

В целях обеспечения модернизации и развития сферы образования с учетом перспектив и основных направлений социально-экономического развития Российской Федерации на долгосрочный период и реализации приоритетных направлений государственной политики Российской Федерации в сфере образования Министерством создан и апробируется механизм развития инновационной инфраструктуры в сфере образования. Приказом Минобрнауки России от 23 июня 2009 г. № 218 (зарегистрирован в Минюсте России 7 августа 2009 г., регистрационный № 14499) утвержден Порядок создания и развития инновационной инфраструктуры в сфере образования.

В состав инновационной инфраструктуры в сфере образования в 2011 году вошла сеть федеральных инновационных площадок (далее – ФИП), которая включает в себя 11 общеобразовательных учреждений, 2 учреждение дошкольного образования, 2 учреждения профессионального образования, 1 учреждение высшего профессионального образования (приказ Минобрнауки России от 26 мая 2011 г. 
№ 1819 «О присвоении статуса федеральной инновационной площадки»).

ФИП осуществляли свою деятельность в рамках инновационных образовательных проектов (программ) по основным приоритетным направлениям:

«Новое содержание образования» (43,7 %) – 7 ФИП разрабатывались модели системы оценки результатов и качества образования в рамках проблематики перехода на новые ФГОС в общем образовании, а также апробировались технологии индивидуализации образования на всех ступенях общего образования и его тьюторского сопровождения.

«Финансово-экономические модели управления образованием» (18,7 %) – 
3 ФИП апробировали экономические механизмы перехода образовательного учреждения в автономные образовательные учреждения.

«Информационные технологии в образовании» (12,5 %) – 2 ФИП разрабатывался электронный инструментарий обеспечения индивидуализации обучения и апробировались компоненты электронного документооборота по внедрению информационно – коммуникативных технологий в управление развитием образовательного учреждения.

«Развитие системы поддержки талантливых детей» (6,3 %) – 1 ФИП отрабатывала механизмы повышения эффективности работы с одаренными детьми.

«Модели государственно-общественного управления образованием» (12,5 %) – 2 ФИП разрабатывались механизмы взаимодействия образовательного учреждения и местного сообщества.

«Воспитание и здоровьесбережение в образовании» (6,3 %) – 1 ФИП разрабатывались механизмы создания сетевых сообществ просоциального характера, направленных на минимизацию рисков негативного влияния педагогически неконтролируемых сообществ и профилактику дивиантного поведения подростков.

В рамках реализации инновационных образовательных проектов (программ) необходимо разработаны 16 программ повышения квалификации педагогов и руководителей образовательных учреждений (программ) (32 %), 24 методических разработки, в том числе методические рекомендации и иные методические материалы (48 %), а также 10 проектов нормативных документов (20 %).

Использованию результатов деятельности ФИП в сфере образования, в том числе в массовую практику, осуществляется через печатные и электронные публикации (3%), организацию повышения квалификации и стажировок педагогов
и руководителей образовательных учреждений, в том числе на базе региональных Институтов повышения квалификации (50%), выступления на мероприятиях межрегионального, регионального и муниципального уровней и организацию сетевого взаимодействия между образовательными учреждениями по темам инновационных образовательных проектов (программ) (47%).

Приложение 2
Основные направления деятельности Федеральных 
инновационных площадок на 2012-2013 годы
1. Новое содержание образования:

разработка и апробация примерных основных образовательных программ для ступеней начального и основного общего образования;

разработка и апробация примерных основных образовательных программ для ступени полного (среднего) общего образования;

проектирование и организация внеурочной в условиях введения ФГОС;

разработка сетевых, дистанционных форм организации образовательного процесса на разных ступенях общего образования;

описание, апробация и отработка технологий индивидуализации образования на всех ступенях общего образования и его тьюторского сопровождения;

создание насыщенной информационно-образовательной среды ступени образования, использование информационных технологий и исследование их влияния на повышение качества школьного образования;

введение ФГОС в школах и классах специального (коррекционного) обучения;

расширение сетевого взаимодействия учреждений дополнительного образования детей и общеобразовательных учреждений для организации внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС;

разработка и апробация моделей школьной, муниципальной, региональной системы оценки результатов и качества образования;

описание, апробация и внедрение в педагогическую практику формирующего оценивания;

разработка и апробация моделей, технологий оценки метапредметных и личностных образовательных результатов, а также измерительных и диагностических материалов для ее проведения;

разработка моделей, технологий учета и использования внеучебных достижений школьников при отборе для обучения по соответствующим сферам и уровню образовательных программ, а также при переходе на следующую ступень обучения;

технология организации контрольно-оценочной деятельности всех субъектов образовательного процесса с использованием электронных (информационных) систем;

разработка и формирование механизмов общественной и общественно-профессиональной аккредитации образовательных учреждений.

разработка, обоснование и аннотированное описание модельного пакета нормативно-правовых актов для обеспечения введения ФГОС общего образования на муниципальном и региональном уровне;
разработка нормативных документов, регламентирующих дистанционное обучение учащихся, обучение по индивидуальным образовательным программам;
создание модели научно-методического сопровождения введения ФГОС через создание стажировочных, инновационных, апробационных площадок, организацию сетевого взаимодействия образовательных учреждений;

создание примерных программ повышения квалификации в форме стажировок педагогов и управленческих кадров для работы в условиях ФГОС общего образования;

модели функционирования стажировочных площадок как «институтов» по постоянному повышению квалификации  педагогов и управленческих кадров;

использование передового зарубежного опыта в области сотрудничества образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования с компаниями-работодателями;

разработка моделей целевой подготовки специалистов по образовательному менеджменту, системе оценки качества образования.

2. Финансово-экономические модели управления образованием:

разработка модели реализации государственных полномочий по предоставлению образовательных услуг по реализации программ общего, дошкольного и дополнительного образования в негосударственном секторе;

разработка модели государственного (муниципального) задания, устанавливающего взаимосвязь между стоимостью услуги и показателями качества образования с учетом соблюдения требований к условиям реализации основной образовательной программы ФГОС;
разработка модели методики (порядка) расчета финансовых нормативов на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях обеспечивающих реализацию ФГОС;
разработка модели стажировочной площадки для управленческого персонала по внедрению инструментов финансово-экономической самостоятельности;

отработка механизмов привлечения инвестиций в сферу образования;

обеспечение конкурентоспособности отечественных образовательных услуг на международном рынке (в том числе в условиях вступления в ВТО);

становление системы диссеминации инновационных моделей в образовании (франчайзинг);

развитие венчурных интеллектуальных фондов.

3. Модели государственно-общественного управления образованием:

разработка модели обучения представителей школьных органов, осуществляющих государственно-общественное управление в сфере образования, по вопросам оценки качества образования в рамках введения новых федеральных государственных образовательных стандартов ступени общего образования;
разработка модели общественных институтов, осуществляющих экспертизу в сфере образования (аккредитация образовательных учреждений, аттестация руководителей, сертификация образовательных программ и программ дополнительного профессионального образования) основанных на принципах саморегулирования;
технологии прогнозирования рынка труда и корректировки программ развития и образовательных программ учреждений профессионального образования.

4. Развитие сети образовательных учреждений:

разработка нормативно – правовой базы уровня субъекта Российской Федерации, обеспечивающей эффективное внедрение моделей профильного обучения «старшая профильная школа», «школа ступеней образования»;

развитие сети муниципальных образовательных учреждений на основе моделей «старшая профильная школа», «школа ступеней образования»;

организация сетевого взаимодействия общеобразовательных учреждений реализующих программы профильного обучения и предпрофильной подготовки учащихся созданных на основе моделей «старшая профильная школа», «школа ступеней образования»;

институционализация сетевого взаимодействия учреждений образования;

разработка подходов к разработке методики расчета норматива финансирования общеобразовательных программ в сети (в том числе в сети Интернет);

разработка параметров оценки оптимальности сети общеобразовательных учреждений муниципалитета;

эффективные модели выстраивания межвузовской интеграции, инженерных школ, развитие объединений образовательных учреждений профессионального образования (кластерного типа) на базе вузов;

разработка и апробация альтернативных образовательных и развивающих программ для дошкольных образовательных учреждений, а также развитие альтернативных форм предоставления услуг дошкольного образования (дошкольного содержания, присмотра).

5. Развитие системы поддержки талантливых детей:

разработка и апробация эффективных методик (диагностических и развивающих), технологий и форм работы с одаренными детьми, обеспечивающих их дальнейшее интеллектуальное развитие, сохранение и укрепление здоровья, а также успешную адаптацию в обществе;

разработка модели интеграции общего, профессионального и дополнительного образования, в т.ч. нормативно-правовых и финансово-экономических механизмов;

проектирование моделей дистантного образования для одаренных детей;

разработка и апробация программ профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации педагогических работников, руководителей образовательных учреждений в сфере работы с одаренными детьми;

разработка и апробация инструктивно-методических материалов и экономических механизмов реализации индивидуальных образовательных траекторий талантливых детей;

разработка и апробация системы стимулов для вовлечения обучающихся в интеллектуальные и творческие проекты, состязания;

разработка механизмов привлечения представителей реального сектора экономики и инновационных бизнес-компаний в образовательные проекты, связанные с выявлением, отбором, развитием и поддержкой талантливых детей и молодежи.

6. Развитие системы образования лиц с ограниченными возможностями здоровья:

разработка нормативно-правовой базы, регламентирующей образование детей с ограниченными возможностями здоровья, на уровне субъекта Российской Федерации, муниципального образования, образовательного учреждения;

разработка модели государственного (муниципального) задания на организацию обучения детей с ограниченными возможностями здоровья в специальном (коррекционном) образовательном учреждении и в условиях интегрированного обучения в общеобразовательном учреждении;

организация ресурсного центра на базе специального (коррекционного) общеобразовательного учреждения для оказания консультационной поддержки педагогическим работникам общеобразовательных учреждений по вопросам обучения детей с ограниченными возможностями здоровья;

разработка критериев и показателей эффективности деятельности образовательного учреждения, обучающего детей с ограниченными возможностями здоровья;

разработка образовательных, коррекционных программ, программ внеурочной деятельности для работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья в рамках реализации ФГОС;

разработка программ профессиональной ориентации и допрофессиональной подготовки детей с ограниченными возможностями здоровья;

разработка модели социально-педагогического сопровождения обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных учреждениях профессионального образования.

7. Воспитание и здоровьесбережение в образовании:

разработка инновационных моделей и методик социальной поддержки и психолого-педагогического сопровождения семьи как института социализации и воспитания ребенка;

создание модели оценки качества воспитания и социализации детей;

разработка механизмов создания сетевых сообществ просоциального характера и минимизации рисков негативного влияния педагогически неконтролируемых сообществ;

разработка моделей здоровьесберегающего пространства обучения (возможности трансформации физического пространства школы в целях сохранения и укрепления здоровья детей);

разработка и апробация моделей физкультурно-спортивного воспитания обучающихся;

разработка модулей олимпийского образования  и внедрение на их основе технологий формирования гармонического развития личности обучающихся;

разработка и апробация моделей деятельности волонтерских центров, созданных на базе учреждений высшего профессионального образования.

8. Информационные технологии в образовании:

разработка моделей и систем показателей ситуационного центра оценки качества образования;

разработка электронного инструментария моделирования сценариев развития качества образования в образовательных учреждениях;

разработка электронного инструментария обеспечения индивидуализации в обучении.

9. Новые модели и механизмы организации повышения квалификации педагогических и управленческих кадров в сфере образования:

создание инновационных моделей организации повышения квалификации на муниципальном и региональном уровнях (в т.ч. создание инновационных центров и программ повышения квалификации);

создание и отработка инновационных моделей профессионального педагогического образования (в том числе отработка технологии организации интернатуры для выпускников педагогических вузов);

новые модели и технологии повышения квалификации и внутрифирменной подготовки персонала работодателями в условиях частно-государственного партнерства в образовании;

разработка и внедрение систем независимой сертификации квалификаций выпускников образовательных учреждений профессионального образования;

разработка, апробация и внедрение организационных моделей повышения квалификации и профессиональной переподготовки мигрантов и беженцев на базе учреждений профессионального образования. 

Приложение 3
Критерии эффективности реализации основных направлений деятельности Федеральных инновационных площадок на 2012-2013 годы

Соответствие инновационного образовательного проекта (программы) графику его реализации.

Соответствие инновационного образовательного проекта (программы) основным направлениям деятельности Федеральных инновационных площадок.

Соответствие инновационного образовательного проекта (программы) его целям и задачам.

Направленность инновационного образовательного проекта (программы) на построение сетевого взаимодействия с другими субъектами образовательной политики.

Экономическая устойчивость инновационного образовательного проекта (программы).

Соответствие полученных результатов инновационного образовательного проекта (программы) заявке, поданной на конкурс.
Распространение и внедрение результатов инновационного образовательного проекта (программы), в том числе в массовую практику Российской Федерации в области образования.
Наличие в инновационном образовательном проекте (программе) мониторинга качества результатов.
Адекватность и реалистичность прогноза развития инновационного образовательного проекта (программы) на следующий год его целям и задачам.
Участие ФИП в сетевом взаимодействии на сайте http://fip.kpmo.ru.
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